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 PROGRAMA CURSO FORMACIÓN DOCENTE 

1. Identificación de la Actividad.  

Nombre actividad  Diversidades sexo genéricas en el aula.   

Total horas  2 horas    

Modalidad Presencial 

N° de personas Máximo 30 personas inscritas 

 

2. Descripción de la Actividad. 

El presente taller se encuentra dirigido a docentes de la Universidad Católica Silva Henríquez, y 
tiene por finalidad abordar las diversidades sexo genéricas y los derechos de las personas de la 
comunidad LGBTIQA+ con relación a las prácticas docentes, para que quienes participen puedan 
adquirir nociones en esta materia y contar con herramientas generales que les permitan 
relacionarse con el estudiantado, generando ambientes seguros y libres de violencia y 
discriminación de género.  

 

3. Objetivos. 

General: 

• Conocer y comprender nociones generales de las diversidades sexo genéricas y generar 
buenas prácticas docentes en el aula.  

Específicos:  

• Conocer y reflexionar sobre el marco general de las diversidades sexo genéricas.  
• Abordar los derechos de las personas de la comunidad LGBTIQA+, a través de casos.  
• Reflexionar sobre la experiencia en el aula e incorporar herramientas para las buenas 

prácticas docentes y prevención de las violencias de géneros.  
 

 

4.- Contenidos. 

  

I. Módulo I: Derechos de las personas de la comunidad LGBTIQA+ 
1. Jurisprudencia y normas en relación a las diversidades sexo-genéricas: casos 

internacionales y nacionales. 
2. Actualizaciones del Reglamento Especial y Protocolo UCSH frente a conductas 

de acoso sexual, violencia y discriminación de género.  
3. Casos prácticos en el aula: reflexiones de las conductas y procedimientos de 

derivación. 
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II. Módulo 2: Diversidades sexo genéricas. 
1. ¿Qué es el LGBTIQA+?  
2. Contexto histórico de la comunidad LGBTIQA+.  
3. Sexo biológico en tensión: intersexualidad 
4. Identidad de género, orientación sexual, expresión de género.   
5. Diferencia entre diversidad y disidencia: la diversidad como un valor.  
6. Contextualizando el género y diversidad en el aula:  

- Currículum oculto: Prejuicios y estereotipos.  
- Lenguaje no sexista/lenguaje no generizado. 
- Cambio de nombre registral/uso de nombre social. 

7. Prevención: abordaje de las buenas prácticas docentes en el aula.  
 

 

5.- Metodología. 

El taller se realizará mediante un trabajo expositivo como también mediante metodologías 
reflexivas y participativas, que permitan generar un espacio de conversación y análisis en las 
personas asistentes.  

Las clases se realizarán de manera presencial, abarcando aspectos teóricos y normativos en 
materia de género y diversidad. Finalizando con un espacio de reflexión sobre las buenas prácticas 
docentes en el aula.   

 

6.- Evaluación. 

Propuesta de irradiación de la normativa interna sobre acoso sexual, violencia y discriminación 
de género UCSH en el aula.     

 

7.- Recursos didácticos. 

• Dispositivos informáticos y didácticos.  
• Bibliografía. 
• Textos multimodales. 
• Recursos complementarios.  
• Encuesta de satisfacción.  
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8.- Actividades presenciales: 

 

Sesión Día Horario Ubicación  Temario 

Módulo 
1 

Miércoles 
15 de 
enero 
2025  

10:00 - 11:00 

 
Campus Lo Cañas  

UCSH 

Módulo I: Derechos de las 
personas de la comunidad 
LGBTIQA+ 

 

Módulo 
2 

Miércoles 
15 de 
enero 
2025 

11:00- 12:00 

 

 
Campus Lo Cañas  

UCSH 

Módulo 2: Diversidades sexo 
genéricas. 

 

 

 

Sesión Día Horario Ubicación  Temario 

Módulo 
1 

Jueves 
23 de 
enero 
2025  

14:30 - 15:30 

 
Casa Central  

UCSH 

Módulo I: Derechos de las 
personas de la comunidad 
LGBTIQA+ 

Módulo 
2 

Jueves 
23 de 
enero 
2025 

15:30- 16:30 

 

 
Casa Central  

UCSH 

Módulo 2: Diversidades sexo 
genéricas. 

 

 

 

9.- Actividades presenciales.  

• Revisión bibliográfica y documental en aspectos teóricos y normativos.  

• Aspectos prácticos.  

• Propuesta de irradiación de la normativa interna sobre acoso sexual, violencia y 
discriminación de género UCSH en el aula.  

 

 


