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PROGRAMA CURSO FORMACION DOCENTE

1. Identificacion de la Actividad

Nombre actividad | ¢Evaluacion y Aprendizaje? o ¢Evaluacion = Aprendizaje?

Tiempo 6 horas (duracidn estimada)

Modalidad Sincrénica presencial

2. Descripcion de la Actividad

Este taller pretende favorecer una vision mas profunda del proceso evaluativo en coherencia con
los avances investigativos y las orientaciones sobre evaluacién en la UCSH. Desde esta perspectiva
se busca propiciar la reflexion sobre cdmo la evaluacion es una oportunidad de aprendizaje. Con
este propdsito y en coherencia con el modelo formativo de la Universidad, se dialoga sobre
estrategias pedagdgicas que orienten los desempefios esperados de acuerdo con las
competencias e indicadores de evaluacién comprometidos en las actividades curriculares.

De igual forma, tiene como propdsito promover el uso de instrumentos de evaluacién coherentes
con los indicadores de aprendizaje de las distintas actividades curriculares, en coherencia con el
perfil de egreso y los aprendizajes esperados de los profesionales que se forman en la Facultad
de Ciencias de la UCSH.

3. Objetivos

General:

- Fortalecer las practicas de evaluaciéon de los aprendizajes por medio del disefio de
procesos evaluativos en un curriculo orientado por competencias.
Especificos:

- Reflexionar sobre las practicas evaluativas en el contexto de un curriculo orientado por
competencias y el modelo formativo UCSH.

- Disefar procesos de evaluacion que favorezcan el desarrollo de competencias y
resultados de aprendizaje en coherencia con el perfil de egreso de cada programa.

- Elaborar instrumentos de evaluacion que orienten el aprendizaje y desarrollo de
competencias en coherencia con el perfil de egreso de cada programa.

4.- Contenidos

o Conceptualizacion y enfoques de evaluacion

o Propdsitos de la evaluacion

o Principios de la evaluacién como aprendizaje
o Democratizacion de las practicas evaluativas
o Rol docente en la evaluacidn

o Implicacion del estudiante en la evaluacion

o Autoevaluacion y autorregulacidn

o Estrategias de evaluacién y evidencias de desempefio
o Procedimientos e instrumentos de evaluacién
o Disefio de instrumentos de evaluacidn

o Retroalimentacion (feedback/feedforward)

o Reflexion de la practica evaluativa
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5.- Metodologia

- Presentacion dialogada por parte del docente
- Trabajo en duplas o pequefios grupos
- Didlogo colectivo

6.- Evaluacion en la experiencia formativa

Elaboracién de un plan de trabajo para fortalecer la practica evaluativa desde un enfoque
centrado en el aprendizaje.
Elaboracién de instrumentos de evaluacién

7.- Recursos didacticos

Elaboracidn de instrumentos de evaluacion
Material bibliografico (Documento Evaluacion como aprendizaje en la UCSH)
Presentacién de contenidos

Videos
8.- Actividades
Sesidn Dia Horario Ubicacién Temario
1 21de | 09:30-11:20 | Campus lo Caias o Conceptualizacion y
enero enfoques de evaluacién
2025 o Propdsitos de la evaluacion
o Principios de la evaluacién
como aprendizaje
o Democratizacion de las
practicas evaluativas
11:20-11:40 Break
2 21de | 11:40-13:30 | Campus lo Caias o Rol docente en la
enero evaluacion
2025 o Implicacion del estudiante
en la evaluacion
o Autoevaluacion y
autorregulacion
Almuerzo
3 21de | 14:50-17:00 o Estrategias de evaluaciény
enero evidencias de desempeno
2025 o Procedimientos e
instrumentos de evaluacion
o Diseno de instrumentos de
evaluacion
o Diseno de instrumentos de
evaluacion
o Retroalimentacion
(feedback/feedforward)
o Reflexion de la practica
evaluativa




